STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ
W LEBIENIU



Stowniczek

Ilekro¢ w dalszej tresci Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.

B

Prawie o$wiatowym - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);

Ustawie o systemie o§wiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oswiaty (Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.);

szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Lebieniu ;

zespole szkot - nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Szkot w Lebieniu

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce klasy, oddziatu
realizujacego zadania statutowe szkoty;

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegélnej opiece
wychowawcze] powierzono jeden z oddziatow szkoty;

specjaliscie - nalezy przez to rozumie¢ w szczegélnos$ci psychologa, pedagoga,
logopede, doradce zawodowego;

dyrektorze - nalezy przez to rozmie¢ dyrektora Zespotu Szkét, o ktorym mowa

w pkt 4;




Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§1.

W

§2.

1.
2.

§3.

1.
2.
3.

Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa w Zespole Szko6t im. Jana Pawta II w Lebieniu.

Siedziba szkoty podstawowej miesci si¢ w Lebieniu 93A.

Nazwa uzywana na pieczgciach i stemplach w pelnym brzmieniu: Zespot Szkoét im. Jana Pawta 1T w
Lebieniu Szkota Podstawowa w Lebieniu.

Organem prowadzacym jest Gmina Nowa Wie$ Leborska z siedziba w Nowej Wsi Leborskiej,
ul. Grunwaldzka 24.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Pomorski Kurator O§wiaty w Gdansku.
Szkota uzywa okraglej pieczeci urzedowej z godtem panstwowym i napisem:

Szkola Podstawowa w L.ebieniu

oraz pieczeci podtuznej o tresci:

Zespo6l Szkot

im. Jana Pawla 11

w Lebieniu

Szkola Podstawowa

84-351 Nowa Wies Leborska

tel./faks 598611946,REGON 771553638, NIP 8411587324

Szkota jest jednostka budzetowa.
Zasady tworzenia, tre$¢ i sposob realizacji planu finansowego szkoty oraz gospodarki finansowej
okreslaja odrgbne przepisy.

Cykl nauczania w szkole trwa 8 lat.
W szkole obowigzuje pigciodniowy tydzien pracy.
Czas rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okre$la minister wlasciwy
do spraw o$wiaty i wychowania w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.
Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem,

2) biblioteki,

3) Swietlicy,

4) gabinetu pielegniarki,

5) gabinetu pedagoga szkolnego,

6) gabinetu logopedy,

7) pomieszczen sanitarno-higienicznych,

8) szatni,

9) sali gimnastycznej, obiektu sportowego, placu zabaw i sitowni zewngtrzne;j.




Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

§4.

1.

§5.

Szkota realizuje cele i zadania okre§lone wynikajace z przepisow prawa. Szczegdtowe cele i
zadania okre$lone sg w ,,Podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkolty podstawowe;j”:

)
a)
b)
c)
d)

2)
a)
b)
c)
d)

3)

4)

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa poprzez:
atrakcyjny i nowatorski proces nauczania,
udziatl w zajeciach komputerowych,
nauke jezykow obcych- jezyka angielskiego i jezyka niemieckiego,
udziat w zajeciach pozalekcyjnych (sportowych 1 innych) wedlug wlasnych
zainteresowan.

umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
poprzez:
organizowanie spotkan z absolwentami lub pracownikami innych szkot,
poradnictwo psychologiczno — pedagogiczne,
rozwijanie zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych,
wyrownywanie szans poprzez udzial w zajeciach dydaktyczno — wyroéwnawczych
oraz korekcyjno - kompensacyjnych.
wychowuje $wiattego czlowieka tworzac warunki harmonijnego rozwoju wszystkich sfer
aktywnosci cztowieka,
ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkéw szkoty i wieku ucznia poprzez:

a) zapewnienie odpowiedniej bazy dla ucznidow,
b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie roznych dziatan szkoty,

c) realizowanie programu profilaktyczno-wychowawczego.

5)

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

a) zorganizowanie zaje¢ Swietlicowych dla uczniow,

b) umozliwienie spozywania positkow,

¢) umozliwienie korzystania z biblioteki i czytelni szkolnej,

d) prowadzenie zaje¢¢ reedukacyjnych oraz terapii pedagogicznej,
e) prowadzenie zaje¢ logopedycznych,

Szkota realizujac program profilaktyczno- wychowawczy wypetia swoje cele
i zadania w procesie lekcyjnym i pozalekcyjnym w ciggu calego pobytu dziecka w placowce
wspolpracujac z rodzicami, administracjg samorzadowa, placowkami opieki specjalistycznej
oraz instytucjami spoleczno— kulturalnymi w srodowisku.

Szkota realizuje program profilaktyczno- wychowawczy i programy nauczania obowigzujace
w szkolach publicznych w oparciu o “Szkolny zestaw programoéw”, programy autorskie
1 innowacje pedagogiczne (zatwierdzone przez dyrektora szkoty).

Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia lub niedostosowaniem
spotecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
2) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych

i mozliwos$ci psychofizycznych ucznia,

3) zajecia rewalidacyjne stosownie do potrzeb,

4) integracje/inkluzje ze sSrodowiskiem rowiesniczym.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
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10.

§7.

ksztatcenia specjalnego, a w przypadku zawieszenia zaje¢ z powodow epidemicznych z
uwzglednieniem ich realizacji w formie zdalne;.

Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedhuzy¢ o jeden rok w catym cyklu edukacyjnym
okres nauki. Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje Rada Pedagogiczna w formie
uchwaty po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu Wspierajacego ds. Pomocy Psychologiczno-
Pedagogicznej oraz zgody rodzicow.

Dyrektor na wniosek rodzicOw oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, ze sprz¢zonymi niepetnosprawnosciami lub autyzmem z nauki drugiego
jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

Ksztalcenie uczniow niepelnosprawnych prowadzone jest do konca roku szkolnego,
w ktérym uczen w tym roku kalendarzowym konczy 21 lat.

Szkota zatrudnia dodatkowo nauczycieli -specjalistow w celu wspdtorganizowania ksztatcenia
uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych oraz zagrozonych  niedostosowaniem
spotecznym.

Szkota realizuje cele i zadania szkoty zwigzane z podtrzymywaniem i rozwijaniem poczucia
tozsamosci kaszubskiej. Nauke jezyka kaszubskiego organizuje dyrektor szkoty na pisemny
wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia, sktadany na zasadzie dobrowolnosci.
Whiosek sktada si¢ dyrektorowi szkoty przy zgtoszeniu ucznia do szkoty albo w toku nauki w
szkole w terminie do 20 wrze$nia.

Whniosek dotyczy catego okresu nauki ucznia w szkole. Rodzic ma prawo zrezygnowac
z nauczania jezyka kaszubskiego na podstawie woli wyrazonej na piSmie i zlozonej
dyrektorowi szkoty w terminie do 29 wrze$nia.
W szkole nauczanie jezyka kaszubskiego moze by¢ organizowane na poziomie danej klasy -
gdy na naukg zostanie zgloszonych co najmniej 7 uczniow.
W przypadku, gdy liczba zgloszonych ucznidow jest mniejsza niz okreslona w pkt 4,
nauczanie organizuje si¢ w grupach miedzyoddziatowych lub migdzyklasowych, z tym, ze:

1) grupa miedzyoddzialowa utworzona z uczniow réznych oddzialéw na poziomie danej

klasy moze liczy¢ od 3 do 13 uczniow,

2) grupa miedzyklasowa moze liczy¢ od 3 do 16 uczniow.
Nauczanie jezyka kaszubskiego odbywa si¢ na podstawie programéw nauczania
dopuszczonych  przez dyrektora 1 zaopiniowanych przez rade pedagogiczng
1 wpisanych do szkolnego zestawu programow nauczania.
Stosuje si¢ nauczanie jgzyka kaszubskiego wedlug formuly ,, z dodatkowa nauka jezyka
kaszubskiego”, tj. prowadzenie w formie odrebnych, dodatkowych zaje¢ w wymiarze
3 godzin tygodniowo dla kazdego zorganizowanego oddzialu/grupy.
Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ realizacji cze$ci zajg¢ w formie warsztatowo— wycieczkowej
w terenie (zajgcia dotyczace historii, geografii, kultury Kaszub). Tak realizowana moze by¢ 1
godzina tygodniowo. Zajecia te moga si¢ odbywac w systemie zblokowanym i by¢ rozliczane
w potrocznym okresie.
Za zgoda organu prowadzacego ( w uzasadnionych przypadkach) liczebno$¢  uczniow
w oddziatach/grupach moze by¢ mniejsza niz okreslona w stosownych dokumentach.
Oceniania ucznia dokonuje si¢ na podstawie ogolnie przyjetych zasad oceniania zgodnych
z rozporzadzeniem MEN w tej sprawie.

1.W szkole organizuje si¢ zajecia z wychowania do zycia w rodzinie. Uczen nie bierze udzialu
w zajgciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia
w zajeciach.




Rozdzial 3

Organy szkoly
§8.
1. Organami szkoty s3:

§9.

1) dyrektor zespotu szkot,

2) rada pedagogiczna zespotu szkot,
3) rada rodzicéw zespotu szkot,
4) samorzad uczniowski.

Dyrektor zespolu szkot:

1) kieruje biezaca dziatalno$cia dydaktyczno— wychowawczg i opiekuncza zespotu,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dzialalnos$cig nauczycieli i wychowawcow,

3) przewodniczy radzie pedagogicznej oraz realizuje uchwaty rady pedagogicznej, jezeli sa
zgodne =z prawem oswiatowym, niezgodne za$ wstrzymuje 1 powiadamia
o tym fakcie organ prowadzacy,

4) dopuszcza na wniosek nauczycieli programy nauczania ogodlnego do uzytku,
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,

5) zwalnia ucznia z autyzmem, afazja, gleboka dysleksja, niepelnosprawno$ciami sprzezonymi
oraz niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim z nauki drugiego jezyka obcego,

6) powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego oraz rady pedagogicznej,

7) zatrudnia 1 zwalnia nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych zgodnie
z odrebnymi przepisami,

8) przyznaje nagrody i wymierza kary zgodnie z odrgbnymi przepisami w uzgodnieniu
ze zwigzkami zawodowymi,

9) wystgpuje z wnioskami w sprawach orderéw i odznaczen panstwowych i resortowych
(np.: medali KEN, Zastuzony dla O$wiaty) oraz nagrod wojta, kuratora, ministra,

10) dysponuje srodkami finansowymi,

11)opracowuje arkusz organizacyjny,

12)dba o powierzone mienie,

13)wyznacza zakres obowiazkéw i wydaje polecenia stuzbowe,

14)dokonuje oceny pracy nauczycieli,

15)realizuje pozostale zadania wynikajgce z ustawy “Karty Nauczyciela”

16) kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego 1 wydaje decyzje administracyjne
w zakresie zezwolenia na wcze$niejszg realizacje obowiazku szkolnego, odroczenia
obowigzku szkolnego, realizacje¢ obowigzku szkolnego poza szkota, przeprowadzania
egzaminu kwalifikacyjnego i sprawdzajacego,

17)reprezentuje zespot szkot na zewnatrz,

18) powotuje zespoty Iub komisje niezb¢dne do realizacji zadan statutowych,

19) wspolpracuje z Radg Rodzicow, Radg Pedagogiczng i Samorzgdem Uczniowskim,

20)rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami,

21) przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stosowanych wobec uczniow,

22)prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami,

23) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegolnosci harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza
lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych szkoty. Dyrektor wyraza zgod¢ na podjecie w/w dziatan 1 jednoczes$nie
okresla warunki prowadzenia tej dziatalnosci.

24)w  czasie sytuacji  kryzysowych  dyrektor  podejmuje  dziatania  zgodnie
z obowigzujgcymi procedurami,




25) w zaistnialych sytuacjach kryzysowych w szkole/placowce, probach samobojczych
lub $miertelnych wypadkach dyrektor szkoty powinien powiadomi¢ kuratora o$wiaty
natychmiast po uzyskaniu wiadomosci na ten temat,

26) moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych,
a takze za zgoda organu prowadzacego, zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, zgodnie
z odrgbnymi przepisami,

27) odwotuje zajecia dydaktyczno — wychowawecze i opiekuncze w sytuacjach, gdy na terenie, na
ktérym znajduje si¢ szkota moga wystapic¢ zdarzenia, ktore zagrazajg zdrowiu uczniow,

28) zawiesza zajecia oddziatlu , etapu edukacyjnego lub calej szkoty w zakresie wszystkich lub
poszczegblnych zaje¢ na czas oznaczony, za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu
pozytywnej opinii wlasciwego powiatowego inspektora sanitarnego w sytuacji, gdy ze
wzgledu na aktualng sytuacj¢ epidemiczng moze by¢ zagrozone zdrowie uczniow,

29) o zawieszeniu zajec , o ktorych mowa w pkt 28 dyrektor zawiadamia organ nadzorujacy.

la. Dyrektor szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada za

organizacj¢ realizacji zadan szkoly, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé
lub innego sposobu realizacji tych zajgc.

)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

1b. Do obowiazkéw dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly nalezy:

rozpoznanie dostepnosci uczniow i nauczycieli w zakresie dostepu do infrastruktury informatycznej,
oprogramowania 1 internetu umozliwiajacych udziat uczniow w zdalnym nauczaniu;

wybor, we wspolpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjne;j, ktora jest wykorzystywana do
prowadzenia zdalnego ksztalcenia;

ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do wybranej
platformy;

ustalenie we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materiatow niezbgdnych do realizacji zadan;

zobowiazuje nauczycieli do dostosowania programéw nauczania do mozliwosci ich realizacji w
zdalnej edukacji i w miare potrzeb we wspotpracy z radg rodzicow i nauczycielami dostosowania
programu wychowawczo-profilaktycznego;

we wspolpracy z nauczycielami, okresla:
a) dostosowanie programow nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej edukacji,
b) oraz we wspotpracy z rada rodzicéw dostosowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;

¢) tygodniowy zakres tresci nauczania na zajeciach wynikajacych z ramowego planu nauczania
oraz zajeciach realizowanych w formach pozalekcyjnych,

d) sposdb potwierdzania uczestnictwa ucznidw mna zajgciach oraz sposdb i termin
usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniow na zajgciach edukacyjnych,

e) sposOb monitorowania postgpow ucznidw oraz sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
uczniow, w tym rowniez informowania uczniéw lub rodzicéw o postgpach ucznia w nauce,
a takze uzyskanych przez niego ocenach;

ustala warunki i sposéb przeprowadzania egzamindéw, o ktorych mowa w Rozdziale VII Statutu
szkoty;

przekazuje rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujace informacje o organizacji zaje¢ w
okresie czasowego zawieszenia dziatalnosci szkoty;

koordynuje wspolprace pomiedzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu prowadzenia
efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniéw oraz z pomocg organu prowadzacego
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organizuje pomoc materialng na zakup podrecznikdw i uzycza sprzetu komputerowego niezbednego
do aktywnego uczestnictwa ucznia w zdalnym nauczaniu.

§10.

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem zespotu szkot.
2. Rada pedagogiczna realizuje swoje zadania statutowe dotyczace ksztalcenia, wychowania

§11.

N —

§12.

N —

§13.

1 opieki, na podstawie ustalonego przez siebie Regulaminu. Regulamin stanowi zatacznik
do Statutu.

Rada rodzicow jest organem spotecznym zespotu szkot.
Rada rodzicow funkcjonuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin. Regulamin stanowi
zatacznik do Statutu.

Samorzad uczniowski
Zadania i kompetencje samorzadu uczniowskiego okresla Regulamin Samorzadu. Regulamin
stanowi zatgcznik do Statutu.

Kazdy =z wymienionych wyzej organdow ma mozliwos¢ swobodnego dzialania
1 podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.

Organy  szkoty  dzialajg na  zasadach  partnerskich, $ci§le  wspdtpracujac
1 wymieniajac informacje o podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

Kluczowe problemy sa rozwigzywane we wspolnym dzialaniu przez przedstawicieli
poszczegblnych organow.

Przewodniczacy organéw lub ich przedstawiciel majg prawo do zapowiedzianego uczestnictwa
w zebraniach innych organow.

Spory migdzy organami szkoty rozpatrywane sa na terenie szkoty z zachowaniem zasady
obiektywizmu.

Spory migdzy organami szkoty (z wyjatkiem, gdy strong sporu jest dyrektor) rozwiazuje
dyrektor.

Rozstrzygniecie sporu, o ktorym mowa w ust. 1, odbywa si¢ na wniosek zainteresowanych
organdw. O sposobie rozstrzygniecia sporu dyrektor informuje zainteresowane organy
na pismie, nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od dnia ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 3.

4. Spory migdzy dyrektorem a radg rodzicow oraz miedzy dyrektorem a samorzadem
uczniowskim rozstrzyga rada pedagogiczna.

5. Spory pomiedzy dyrektorem a radg pedagogiczng rozpatruje - w zaleznosci od zakresu
kompetencji - organ prowadzacy szkot¢ lub kurator o§wiaty.

6. Ze wszystkich spotkan, zebran, rozmow, ktore odbywaty si¢ w czasie rozwigzywania sporu,
sporzadza si¢ protokot lub notatki stuzbowe, ktore przechowuje si¢ w dokumentacji szkoty.




§ 15.

1. W sprawach spornych w relacji uczen -nauczyciel lub uczen -pracownik ustala sie¢, co nastgpuje:

1) uczen zglasza swoje zastrzezenia do wychowawcy, ktory dokonuje analizy sytuacji
z zainteresowanymi stronami, podejmujac stosowne decyzje,

2) w przypadku, gdy podjete decyzje nie zadawalajag ucznia, zwraca si¢ on z prosba
o rozwigzanie problemu do pedagoga szkolnego,

3) pedagog ponownie rozpatruje sprawe wspolnie z wychowawca w obecnosci zainteresowanych
stron,

4) w przypadku, gdy podjete decyzje nie zadawalaja pracownika, zwraca si¢ on z prosba
0 rozwigzanie problemu do wicedyrektora zespotu szkol, a w razie konieczno$ci
do dyrektora zespotu szkot, ktorego decyzja jest ostateczna.

Rozdzial 4

Organizacja pracy szkoly
§ 16.

Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno—wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich i innych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych okreSlaja przepisy
W sprawie organizacji roku szkolnego.

§17.

Szczegotows organizacje nauczania, wychowywania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora w uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi. Arkusz
organizacji zespotu zatwierdza organ prowadzacy.

§18.

1. Szkola przeprowadza rekrutacj¢ ucznidow w oparciu o powszechng dostgpnosé. Przyjmowanie
uczniéw do szkoty odbywa si¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

2. Do szkoty moga uczgszcza¢ uczniowie od 7. roku zycia, a takze od 6. na wniosek rodzicow,
do ktorego dolacza si¢ opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej.

3. W nprzypadku dzieci =zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczna rozpoczecie spelniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone
do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

§19.
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Pierwszy okres trwa od rozpoczecia roku szkolnego
do 31 stycznia, a drugi - od 1 lutego do ostatniego dnia przed feriami letnimi.

2. Szkota korzysta z dziennika elektronicznego Librus jako dziennika dokumentujacego zajgcia
edukacyjne

§ 20.

1. Zajgcia lekcyjne odbywaja si¢ od poniedzialtku do pigtku niezaleznie od formy funkcjonowania szkoty.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30
do 60 minut, zachowujac tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania zaje¢¢ edukacyjnych w klasach 1-3 szkoty podstawowej ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec, o ktérych mowa w ust.2.

4. W szkole moga by¢ organizowane klasowe lub mig¢dzyklasowe zajecia wychowawcze, zajecia
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sportowe, kota zainteresowan, imprezy kulturalne, rozrywkowe oraz wycieczki ustalone
w planie organizacyjnym szkoty.

5. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial. Liczba uczniow w oddziale
nie powinna by¢ wigksza niz 25.

6. W przypadku koniecznos$ci przyjecia do klas 1-3 szkoty podstawowej w trakcie roku szkolnego
uczniow zamieszkatych w obwodzie szkoly, dyrektor po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli
dany oddzial, jezeli liczba uczniow jest wigksza niz 25.

7. Dyrektor moze odstgpi¢ od podziatu, o ktorym mowa jest w ust. 5, zwigkszajac liczbg uczniow ponad
25, na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego. Liczba uczniéw
moze by¢ zwiekszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

8. Jezeli liczba uczniow w oddziatach 1-3 szkoly podstawowej zostanie zwigkszona zgodnie
z ust. 5 1 6, w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela.

9. Liczba uczniéow w klasie integracyjnej powinna wynosi¢ od 15 do 20 uczniow.

10.W przypadku, gdy u co najmniej jednego ucznia wystepuja niepetnosprawnosci sprzgzone, liczbe
uczniow w klasie mozna obnizy¢ o 2.

11.Uczniowie realizuja program nauczania wedlug szkolnych programéw zatwierdzonych
przez dyrektora, po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogicznej. Przed dopuszczeniem autorskiego
programu  nauczania, dyrektor moze zasiggnag¢ opinii nauczyciela ~mianowanego
lub dyplomowanego, konsultanta lub doradcy metodycznego.

12.Celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoty podczas przerw migdzylekcyjnych
petnione sa dyzury nauczycielskie.

§21.

1. Oddziat mozna podzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykoé6w obcych oraz informatyki i wychowania
fizycznego.

2. Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykdw obcych i informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

3. W oddzialach liczacych mniej niz 24 wucznidw mozna dokona¢ podzialu na grupy
po zapewnieniu §rodkoéw finansowych przez organ prowadzacy szkole.

4. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych nie mniej niz 12 i nie wigcej
niz 26 uczniow z tym, ze w klasach 7-8 mozna je prowadzi¢ oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

§ 22.

Organizacj¢  statych,  obowiazkowych i  nadobowigzkowych  zaje¢  dydaktycznych
i wychowawczych okreSla tygodniowy rozklad =zaje¢ wustalony przez dyrektora zespotu
szkot na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad higieny pracy
umystowe;.

§23.

Nauczyciele drugiego jezyka obcego w klasach 4-6 oraz religii podajg do publicznej wiadomosci tytuty
podrecznikow, ktore beda obowigzywaé od poczatku nastepnego roku szkolnego.

§24.

Dyrektor w terminiec do 30 wrze$nia informuje nauczycieli, ucznidow oraz rodzicow
o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

§ 25.

Zespol przyjmuje stuchaczy kolegiow oraz studentow szkdét wyzszych ksztalcacych nauczycieli
na praktyki pedagogiczne. Pisemne porozumienie zawiera dyrektor ze szkotag wyzsza
badz kolegium.

§ 26.

1. Dla ucznidow, ktorzy muszg dtuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow

lub organizacje¢ dojazdu do szkoty, organizuje si¢ §wietlicg szkolna.
2. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza w $wietlicy
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nie moze przekraczac 25 uczniow.

3. Che¢ korzystania ze $wietlicy szkolnej rodzice ucznia zgtaszajg pisemnie wychowawcy $wietlicy
z doktadnym zaznaczeniem czasu przebywania w swietlicy.

4. Ucznia oczekujacego w swietlicy na odwo6z do domu zwolni¢ mogg tylko rodzice, zgtaszajac ten fakt
na pismie.

5. Czas pracy §wietlicy dostosowany jest do harmonogramu pracy szkoty.

6. Kazdy uczen korzystajacy ze $§wietlicy szkolnej ma obowiazek dostosowac si¢ do jej regulaminu,
zatwierdzonego przez dyrektora.

§27.

1. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wlasciwego rozwoju organizuje si¢ stotowke
szkolng, a w przypadku zagrozenia epidemicznego ustala zasady jej funkcjonowania zgodnie z
wytycznymi GIS.

2. Korzystanie z positkow w stotéwce jest odplatne. Warunki korzystania ze stolowki, w tym wysoko$¢
optat ustala dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.

3. Uczen moze by¢ zwolniony z optat, o ktéorych mowa w ust.2 w przypadku:

1)szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny ucznia,
2)w uzasadnionych przypadkach losowych rodziny ucznia.

4. W uzasadnionych przypadkach pedagog szkolny moze wnioskowa¢é o sfinansowanie
badZ dofinansowanie optat za positki do GOPS w Nowej Wsi Leborskie;j.

5. Uczniowie mieszkajacy poza Lebieniem korzystaja z dowozenia organizowanego i finansowanego
przez Gming Nowa Wie$ Leborska. Plan dowozenia uczniéw ustala dyrektor.

Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§28.

1. W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora.
2. Zakres kompetencji wicedyrektora:
1) zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,
2) nadzoruje prace zespolow powotanych przez dyrektora,
3) przygotowuje badz nadzoruje projekty:
a) tygodniowego rozkladu zaje¢ szkolnych (lekcyjnych i pozalekcyjnych),
b) programu profilaktyczno-wychowawczego,
¢) kalendarza imprez szkolnych.
4) zatwierdza plany pracy i rozktady materiahu,
5) kontroluje realizacj¢ zadan wynikajacych z podstawy programowej,
6) sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami wedtug ustalonego przydziatu,
7) wnioskuje do dyrektora w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar dla nauczycieli,
8) kontroluje dyscypling pracy nauczycieli i uczniow,
9) otacza opieka poczatkujacych nauczycieli oraz studentow odbywajacych praktyki
pedagogiczne,
10) organizuje zastgpstwa za nicobecnych nauczycieli i prowadzi dokumentacj¢ w tym zakresie,
11) wspodtuczestniczy w opracowaniu wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,
12) wspodtuczestniczy w opracowaniu projektu sprawowania nadzoru pedagogicznego,
13) ankietuje ucznidow, nauczycieli, rodzicow w sprawach dotyczacych zycia szkolnego
oraz dokonuje ich podsumowania,
14) diagnozuje poziom pracy zespotu sprzezony z ewaluacja,
15) opracowuje materiaty analityczne dotyczace efektow ksztatcenia i wychowywania, konkursow,
ankiet,
16) wykonuje inne czynnosci i zadania zlecone przez dyrektora zespotu szkot.
3. W wykonywaniu swoich zadan wicedyrektor wspotpracuje ze wszystkimi organami szkoty.
4. Dyrektor sporzadza zakres czynnosci, ktorego przyjecie potwierdza wicedyrektor.
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§ 29.

1. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz pracownikoOw administracji i obstugi okre$laja odrebne
przepisy.
§30.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza. Jest odpowiedzialny
za jakos¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidow.
2. Do obowiazkéw nauczyciela nalezy:
1) kontrolowaé systematycznie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy,

2) uczestniczy¢ w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad pracy,

3) przestrzega¢ postanowien statutu,

4) zapoznawac si¢ z aktualnymi przepisami prawa o$wiatowego,

5) zgtasza¢ wszelkie usterki konserwatorom,

6) w pracowniach o zwickszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowal przestrzeganie
regulaminéw,

7) w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywac tylko sprawnego sprzetu,

8) na kazdej lekeji kontrolowac obecnos¢ uczniow,

9) peic dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem,

10) przestrzegaé¢ dyscypliny pracy,

11) przygotowywac si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

12) dba¢ o poprawnos¢ jezykowa uczniow,

13) stosowac zasady oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami,

14) szanowac godno$¢ osobistg kazdego ucznia,

15) powiadamia¢ o przewidywanych dla ucznia ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
na miesiac przed zakonczeniem klasyfikacji srédrocznej i roczne;,

16) stuzy¢ pomocg nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng,

17) wzbogaca¢ warsztat pracy i dba¢ o powierzone pomoce i sprzet,

18) stosowac¢ nowatorskie metody pracy,

19) wspomagaé rozwoj psychofizyczny ucznia poprzez prowadzenie rdznorodnych form
oddziatywan,

20) realizowa¢ program profilaktyczno-wychowawczy szkoty oraz zatwierdzone programy
nauczania,

21) eliminowac¢ przyczyny niepowodzen szkolnych,

22) systematycznie prowadzi¢ dokumentacje przebiegu nauczania,

23) wspolpracowac z rodzicami,

24) w okresie prowadzenie zdalnego nauczania okresla w zaleznosci od rodzaju prowadzonych
zaje¢ formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniow i przekazuje t¢ informacje droga
elektroniczng uczniom i rodzicom.

3. Nauczyciela obowigzuje przestrzeganie uchwat rady pedagogicznej, a takze zachowanie tajemnicy,
tj. nieujawnianie spraw omawianych na posiedzeniach rad, ktdore moga naruszy¢ dobro osobiste
uczniow, ich rodzicéw, nauczycieli czy pracownikow zespotu szkot.

§31.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest
w szczegblnosci ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.

§ 32.

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow tworza zespoly przedmiotowe.
Rodzaje zespolow i ich sktad osobowy okresla rada  pedagogiczna,
przed rozpoczeciem roku szkolnego.
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2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy (lider) powotany przez Rade Pedagogiczng.

3. Zadaniami zespotu przedmiotowego sa:

1)
2)
3)
4)
5)

§ 33.

wybor programdw nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji,
opracowanie kryteriow oceniania i badanie osiagnigc,
opracowanie testow badajacych osiggnigcia oraz ankiety,
opiniowanie programow autorskich i innowacyjnych,
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

1. Dyrektor zespotu szkol powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanego dalej “wychowawca”.

2. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by wychowawca
opiekowat si¢ tymi samymi uczniami przez caly etap nauczania w danym typie szkoty.

3. Rada Rodzicow moze ztozy¢ uzasadniony wniosek do dyrektora szkoty o zmiane wychowawcy
lub sam nauczyciel moze wnies$¢ prosbe o zmiang wychowawstwa z uzasadnionych przyczyn.

§ 34.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki ~wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnoscei:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

tworzenie warunkoéw wspomagajacych rozwoj ucznia,

ksztalttowanie warunkoéw dobrej pracy, zyczliwosci i kolezenstwa oraz odpowiedzialnosci
za wlasne czyny i stowa,

przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

kultywowanie tradycji szkolnych i dziatan zwigzanych z osoba patrona,

otaczanie indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich uczniow,

ksztattowanie postawy mitoéci wobec Ojczyzny, poszanowania tradycji i symboli narodowych,
rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych probleméw przez wychowanka,
inicjowanie pomocy uczniom w nauce oraz znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
zagadnienia ksztaltujace postawy prozdrowotne uczniow oraz ugruntowujace wiedz¢ na temat
ochrony klimatu, a takze zagadnienia wskazujace korzysci ze znajomosci prawa w codziennym
zyciu, gospodarowania posiadanymi $rodkami finansowymi w tym oszczgdzania.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1 powinien:

)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

opracowa¢ plan wychowawczy dla danej klasy, uwzgledniajacy program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty, a takze opinie rodzicéw i ucznidw,

zdiagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

planowac i organizowa¢ wspoélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego,
ktore rozwijaja i integruja zespot,

dokonywaé analizy ocen wynikOw nauczania i pracy wychowawczej klasy, zgodnie
z ocenianiem wewnatrzszkolnym

oraz sktadac sprawozdania z postepow dydaktyczno wychowawczych
na posiedzeniach rady pedagogiczne;j,

utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych, wspotpracowaé z rodzicami, wilaczajac ich do rozwigzywania
probleméw wychowawczych,

wspotpracowac z pedagogiem szkolnym,

zapozna¢ uczniéw z zasadami oceniania wewnatrzszkolnego oraz wymaganiami edukacyjnymi,
sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow,

10) utrzymywa¢ staty kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postepéw w nauce

1 zachowaniu ucznia,

11) powiadamia¢ rodzicow o przewidywanych dla ucznia ocenach niedostatecznych

z zaj¢¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej ocenie z zachowania na miesigc
przed zakonczeniem potrocza i konca roku szkolnego dba¢ o systematyczne uczgszczanie
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3.
4.

5.

uczniow na zajecia (kontrolowac realizacje obowiazku szkolnego),
12) udziela¢ porad w zakresie mozliwos$ci dalszego ksztalcenia si¢, wyboru zawodu,
13) ksztattowaé wilasciwie stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji i poszanowaniu
godnosci osoby ludzkiej.
Wychowawca prowadzi, okre§long przepisami, dokumentacj¢ pracy dydaktyczno— wychowawczej.
Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony poradni pedagogiczno— psychologicznej, pedagoga szkolnego.
Przy organizacji wycieczki oraz wyjscia poza teren szkoty majg zastosowanie odrgbne przepisy.

§ 35.

1.

2.

9]

8.

Szczegotowe zasady udzielania uczniom pomocy psychologiczno—pedagogicznej okreslaja odrebne
przepisy.

Szkota udziela i organizuje uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc psychologiczno —
pedagogiczng w kazdym prowadzonym wariancie ksztalcenia. W przypadku czasowego
ograniczenia funkcjonowania szkoly pomoc psychologiczno — pedagopgiczna jest realizowana w
formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania w formie zdalnej lub na wniosek rodzicow
moze by¢ prowadzona w szkole.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu

indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci:

1) zniepetnosprawnosci,

2) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

3) ze szczegblnych uzdolnien,

4) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

5) z zaburzen komunikacji jezykowej,

6) z choroby przewlekte;j,

7) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

8) z niepowodzen edukacyjnych.
Korzystanie z pomocy psychologiczno -pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
Pomocy psychologiczno -pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,pedagog, logopeda
oraz psycholog, zatrudniony przez organ prowadzacy.
Pomoc psychologiczno -pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:

1) rodzicami uczniow,

2) Poradnig psychologiczno — pedagogiczng w Leborku,

3) Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Nowej Wsi Leborskie;j
W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

1) zaje¢é rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,

3) zajec specjalistycznych: korekcyjno kompensacyjnych,logopedycznych,socjoterapeutycznych,
W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana rodzicom w formie porad,
konsultacji, nauczycielom w formie warsztatow i szkolen.

§36.

1.

Do obowigzkow pedagoga szkolnego nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

2) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych  wynikajacych z  programu
profilaktyczno -wychowawczego szkoty,

3) organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy,

4) wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli,

5) dzialanie na rzecz organizowania opieki i pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
materialne;j,

6) wspoéldziatanie z instytucjami pomocy rodzinie.

7) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w kazdym prowadzonym wariancie
ksztatcenia.
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2. Do obowigzkow pedagoga specjalnego nalezy:
1) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;
2) rozwiazywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

3) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow dydaktycznych, w
tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

5) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  bezposredniej pracy
Z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

§37.

1.Do obowigzkow logopedy nalezy:
1) diagnozowanie potrzeb udzielania pomocy logopedycznej uczniom,
2) przeprowadzanie zaje¢ logopedycznych wynikajacych z arkusza organizacyjnego szkoty
w danym roku szkolnym.

§38.

1.Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej,
2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej,
5) wspolpraca z innymi nauczycielami w zakresie dziatan zwigzanych z wyborem ksztalcenia
1 zawodu.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor wyznacza pedagoga lub innego
specjaliste¢ albo wychowawce lub nauczyciela planujacego i realizujacego zadania z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego.

§39.

1. Biblioteka szkolna dziata na zasadzie porozumienia z Bibliotekg Publiczng Gminy Nowa Wie$
Leborska.
2. Biblioteka szkolna jest pracownig shuzgca realizacji potrzeb i1 zainteresowan uczniow
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3.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

oraz mieszkancow gminy, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej. Ze zbioréw biblioteki moga korzystacé
uczniowie, nauczyciele oraz pozostali pracownicy szkoty 1 rodzice z zachowaniem
obowigzujacych procedur wdrozonych na czas zagrozenia epidemiologicznego.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

opracowanie projektu Regulaminu korzystania z biblioteki,

gromadzenie ksiegozbioru,

udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji,

opracowywanie formalne i rzeczowe zbiorow,

przeprowadzanie selekcji ksiegozbioru,

uczestniczy¢ w skontrum zbiorow,

prowadzenie edukacji informacyjnej, czytelniczej i medialne;,

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,
organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczna,

10) wspolpraca z uczniami, nauczycielami, rodzicami ucznidw, bibliotekami szkolnymi

i publicznymi oraz instytucjami kulturalnymi,

11) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie

§ 40.
1.

3.
)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

1 poglebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sig.

W szkole utworzone sg nastepujace stanowiska pracownikow administracji i obstugi:

1) sekretarz,

2) gltoéwna ksiggowa,

3) starszy referent do spraw kadrowych i zamoéwien publicznych,

4) intendent,

5) wozny,

6) kucharz,

7) pomoc kuchenna,

8) sprzataczka,

9) konserwator,

Szczegotowy zakres obowigzkdw, ktore zawierajg zadania i czynnosci dla zatrudnionych
pracownikéw administracji i obstugi, sporzadza Dyrektor, uwzgledniajac Kodeks pracy
oraz Regulamin pracy szkoty. Dokument ten stanowi zatacznik do uméw o prace.
Pracownicy administracji i obstugi zobligowani sa:
wykonywaé prace sumiennie i starannie,
stosowac si¢ do polecen przetozonych,
przestrzegaé czasu pracy,
przestrzegaé¢ regulaminu pracy i porzadku ustalonego w szkole,
przestrzega¢ przepisow BHP i p/poz,
dba¢ o dobro zaktadu pracy,
zachowa¢ w tajemnicy informacje, ktorych ujawnienie mogloby narazi¢ placéwke
na szkody,
przestrzega¢ zasad wspotzycia spotecznego,
kulturalnie zatatwiaé sprawy interesantow.

10) W szkole dziata gabinet pielegniarki szkolne;.
11) Do zadan pielegniarki szkolnej nalezy w szczegodlnosci prowadzenie profilaktyki zdrowotnej

oraz czuwanie nad prowadzeniem okresowych badan i bilansow zdrowia dzieci i mtodziezy.

12) Zasady prowadzenia dokumentacji medycznej okreslajg odrebne przepisy.
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Rozdzial 6
Uczniowie szkoly
§41.

Uczniowie sa wspotgospodarzami szkoty. Wplywaja na jego zycie, a przez swoich przedstawicieli
uczestnicza w tworzeniu programu wychowawczego szkoty i sa wspolodpowiedzialni za jego
organizacje.
§42.
1. Uczen szkoty ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,
2) uzyskania informacji na temat zakresu wymagan oraz programu nauczania,
3) posiadania peinej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotow i zasad oceniania zachowania,
4) korzystania z roznych form dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci (zgodnie
z wewnatrzszkolnym systemem oceniania),
5) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;j,
6) poszanowania swej godnosci,
7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
8) rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentow,
9) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszajg one dobra osobistego 0sob trzecich,
10) korzystania z pomocy doraznej i stypendialnej,
11) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno—wychowawczym,
12) opieki wychowawczej,
13) nietykalnosci osobistej i ochrony przed wszystkimi formami przemocy psychiczne;j,
14) bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole; w tym w drodze do i ze szkoty,
15) korzystania ze wszystkich pomieszczen i1 urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem
1 w mysl obowiazujacych regulamindw,
16) uczestnictwa w organizowanych formach rozrywki i wypoczynku, reprezentowania zespotu
szkot w konkursach, przegladach i zawodach.
§43.

1. Uczen ma obowigzek :

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

2) wykorzystywania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy
nad poszerzeniem swej wiedzy 1 umiejetnos$ci, uczgszczania na zajecia wynikajace
z planu zaje¢, przybywania na nie punktualne. W razie spdznienia na zajecia, uczen
zobowiazany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ odbywaja,

3) wilasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych: ma obowigzek zachowywac
podczas lekcji nalezyta uwage, nie rozmawia¢ z innymi uczniami, zabiera¢ glos tylko
po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

4) uczestniczenia w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych
1 wyréwnawczych,

5) usprawiedliwiania w okre§lonym terminie i formie nieobecno$ci na zaje¢ciach edukacyjnych —
usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu stawienia si¢ na zajgcia;
usprawiedliwienia powinno by¢ sporzadzone przez rodzicow, w formie pisemnego
oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci dziecka,

6) postepowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej,

7) dbania o honor i tradycj¢ szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,

8) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,

9) dbania o pigkno mowy ojczystej,

10) okazywania szacunku nauczycielom, innym pracownikom szkoty oraz kolegom

11) podporzadkowania si¢ zarzadzeniom dyrektora zespolu szkol, rady pedagogiczne;j,
nauczycielom oraz ustaleniom samorzadu klasowego i szkolnego,

12) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

13) przeciwstawia¢ si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci;

14) szanowac lady i przekonania innych;
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15) szanowac godno$¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka;

16) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow:
a) nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu,
b) nie uzywaé narkotykow ani innych srodkéw odurzajacych,

17) troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz,

18) ubierania si¢ tak, by nie narusza¢ ogoélnie przyjetych norm
a) estetyczny i schludny stroj
b) ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych, obrazliwych napiséw i niebezpiecznych elementow
¢) zbyt krotkie spddnice, stroje odkrywajace biodra, brzuchy i dekolt sa zabronione

19) W szkole w dni uroczyste obowigzuje stroj galowy.

2. Przez niespelienie obowigzku szkolnego przez ucznia rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50 % obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych w szkole ,
prowadzonych takze w formie zdalne;j.

§44.
1. JeSli uczniowie przynosza do szkoty telefony komoérkowe, odtwarzacze i inny sprzet

elektroniczny czynia to na wtasna odpowiedzialno$¢ i za zgoda rodzicow. Szkota nie ponosi
odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzgtu.

2. Naterenie szkoly obowiazuje uczniow catkowity zakaz uzywania telefonow komorkowych oraz
innych sprzetéow elektronicznych w czasie calego pobytu tj. w czasie lekcji, zajec
pozalekcyjnych, przerw, a takze przed i po skonczonych zajeciach. (dotyczy to rowniez toalet
szkolnych, przebieralni oraz szatni).

3. Wprowadza si¢ zakaz uzywania telefonow komorkowych w bibliotece szkolnej, swietlicy oraz
stotowce.

4. Przed wejsciem na teren szkoty uczen ma obowigzek wytaczy¢ i schowac telefon komorkowy
oraz inny sprzet elektroniczny do plecaka/torby, dotyczy to rowniez wszystkich rodzajow
stuchawek.

5. Dopuszcza si¢ mozliwo§¢ korzystania z telefonu komoérkowego 1 innych urzadzen
elektronicznych podczas wycieczek szkolnych za zgoda rodzicéw, ktorzy ponosza pelna
odpowiedzialno$¢ za sprzet .

6. Uczen ma mozliwo$¢ uzywania telefonu komdrkowego oraz innego sprzetu elektronicznego
jako pomocy dydaktycznej, jesli pozwoli na to nauczyciel prowadzacy lekcje.

7. Jesli uczen czeka na wazng informacje (potaczenie, SMS) ma obowigzek poinformowac o tym
fakcie nauczyciela przed lekcja, poprosi¢ o pozwolenie na skorzystanie z telefonu i ustalié
sposob odebrania tej wiadomosci.

8. Nagrywanie dzwigku, obrazu oraz fotografowanie za pomocg telefonu lub innych urzadzen
elektronicznych jest niedopuszczalne.

9. Nie wolno tadowa¢ telefonow komorkowych, ani innego sprzetu elektronicznego na terenie

szkoty.
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10.

11.

12.

13.

14.

§45.

§46.

§47.

W czasie pobytu ucznia w szkole kontakt Rodzicéw/opiekundéw prawnych z dzieckiem jest
mozliwy poprzez sekretariat szkoty oraz wychowawcow i1 nauczycieli.

Kazdy nauczyciel ma obowigzek ustali¢ z uczniami zasady korzystania z telefonow
komorkowych na lekcji jesli stanowia one pomoc dydaktyczna.

W przypadku naruszenia powyzszych zasad przez ucznia, fakt ten zostaje odnotowany przez
nauczyciela w dzienniku elektronicznym.

Ponowne naruszenie zasad regulaminu skutkuje kolejna uwaga. Jezeli naruszenie zasad
powtorzy si¢ trzykrotnie, uczen i rodzic informowani sg o obnizeniu oceny zachowania.
Nauczyciel moze korzysta¢ z telefonu komorkowego podczas zaje¢ tylko w wypadku jesli czeka
na wazng wiadomos¢ lub w przypadku, kiedy natychmiast musi zadzwoni¢ do rodzicéw lub

prawnych opiekunéw ucznia, z ktérym ma zajecia.

Uczen szkoly moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) wzorowg nauke i zachowanie,
2) wzorowa postawe oraz prace na rzecz szkoty,
3) wybitne osiagnigcia,
4) dzielno$¢ i odwagg,
5) 100 % frekwencje.
Nagrody przyznaje dyrektor zespolu szkot na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu
uczniowskiego, rady rodzicéw, po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.
Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod dla uczniow:
1) pochwata wychowawcy lub nauczyciela na forum klasy,
2) pochwata dyrektora wobec spotecznosci klasowej lub szkolnej,
3) dyplom za osiagniecia w nauce i zachowaniu,
4) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa,
5) list gratulacyjny dla rodzicow.
Nagrody finansowane sa z budzetu zespotu szkét, budzetu gminy oraz z pieniedzy rady
rodzicow.

Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy ,
2) upomnienie dyrektora,
3) nagana dyrektora,
4) pisemne powiadomienie rodzicéw o niewlasciwym zachowaniu ucznia,
5) czasowy zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych,

1. Uczen, ktory uwaza, ze zostat ukarany niesprawiedliwie moze zwrdci¢ si¢ w kolejnosci
do:

1) samorzadu uczniowskiego,
2) wychowawcy klasy,

3) wicedyrektora,

4) dyrektora.
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2. Uczen, ktory w dalszym ciggu uwaza si¢ za pokrzywdzonego, moze poprzez swoich
rodzicow, zwrocic sie z prosba o rozpatrzenie sprawy do:
1) rzecznika praw ucznia przy Kuratorium O$wiaty w Gdansku, wizytatora nadzorujacego
szkote w Kuratorium O$wiaty

Rozdzial 7
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego
§48.

Ocenianiu podlegaja osiggniecia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.

§49

1. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejegtnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego, okreslonej w
odrgbnych przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych te
podstawe.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoélzycia spolecznego

1 norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§50.
1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudno$ciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawcze;j.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych $rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
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3)

4)

S)
6)

7)

8)

ocenianie biezace, ktore jest monitorowaniem pracy ucznia oraz przekazywania uczniowi
informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sig,
poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak dalej powinien
sie uczy¢;

ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych ;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach

1 trudnos$ciach ucznia w nauce.

4. Zasady oceniania z religii/etyki okreslaja odrebne przepisy

§ 51.

1. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw o:

§ 52.

1)

2)

3)

wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegdlnych s$rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych :

wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicoéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Nauczyciel uzasadnia oceny biezgce bezposrednio na lekcji.

3. Ocena pisemnych prac kontrolnych zawiera informacjg, czego dotyczyta praca, co uczen potrafi,

a z czym sobie jeszcze nie radzi.

4. Informacje z pisemnych prac z uzasadniong oceng nauczyciel przekazuje rodzicom.

5. Pisemne prace kontrolne i inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia sa udostepniane uczniowi

lub jego rodzicom na wniosek ucznia lub jego rodzicow.

6. Rodzice majg mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci :

1) w kazdym czasie po uzgodnieniu z nauczycielem ( w szkole i w domu ).
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7. W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania ocenione pisemne formy sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci uczniow, a takze wykonane zlecone zadania domowe sa oceniane wg skali, jak w § 58
statutu szkoly i odsytane poprzez dziennik elektroniczny/ komunikator/ wraz z uzasadnieniem na
indywidualne konto mailowe ucznia.

8. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty informacje o osiagnieciach i postepach
ucznia przekazywane sa drogg elektroniczng, w tym na spotkaniach online.

§ 53.

1. Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajace z realizowanego
przez nauczyciela programu nauczania, dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na potrzebe takiego dostosowania
- na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w Szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego - na podstawie tej
opinii.

2. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny w szczegolno$ci okresla zakres i sposob
dostosowania odpowiednio programu wychowania przedszkolnego oraz wymagan edukacyjnych,
o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dziecka Iub ucznia, w szczegdlnosci przez zastosowanie
odpowiednich metod i form pracy z dzieckiem lub uczniem.

§ 54.

1. W przypadku zaj¢¢ fizycznych przy ustalaniu oceny, oprocz wysitku wktadanego przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec, nauczyciel powinien braé
pod uwage systematyczno$¢ udziatu w tych zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dzialaniach
podejmowanych przez szkolg na rzecz kultury fizycznej.

2. Przy ustalaniu oceny z techniki, plastyki, muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§ 55.
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1. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego na podstawie zaswiadczenia o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanego przez lekarza , na czas okreslony w tym zaswiadczeniu.

2. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, na podstawie
za$wiadczenia o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanym przez lekarza,
na czas okreslony w zaswiadczeniu.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, lub informatyki uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, zwolniony” albo ,, zwolniona”.

3.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojows, z afazja,
z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow
na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

4. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 3, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, zwolniony” albo ,, zwolniona”

§ 56.

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych , okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia
oraz ustaleniu — wedlug skali okreslonej w statucie szkoty — srédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja §rodroczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zajgc
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgdnieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisow,
i zachowania ucznia oraz ustalenie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych
i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sposob opisowy.

3. Klasyfikacje $rodroczng uczniow przeprowadza si¢ nie pdzniej niz trzy dni przed ustalonym przez
dyrektora terminem zakonczenia zajg¢ w pierwszym poélroczu , a roczng i koncowa
co najmniej na tydzien przed rozpoczeciem ferii letnich.

4. Klasyfikacja roczna w klasach I — III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiagnigc

edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia, w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
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5.

jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania w sposob opisowy

Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I — III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu jego osiagnigé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych
przepisow, i zachowania ucznia danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sposob

OpiSOwYy.

6. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu

osiagnig¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢

edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7. Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub

znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggnigé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych
przepisow, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sposob

opisowy.

8. Na okoto miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele

prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg zobowigzani
poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej

zachowania.

9. Przewidywane oceny roczne z zaje¢ edukacyjnych i przewidywana roczna ocena zachowania zostaje

10.

przez nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne 1 przez wychowawce wystawiona w dzienniku
elektronicznym na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.
Wystawienie przewidywanych ocen rocznych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej oceny
zachowania w dzienniku elektronicznym jest spelnieniem obowigzku informacyjnego wzgledem

ucznidéw 1 jego rodzicow.

Wychowawca klasy na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
informuje rodzicow ucznia o przewidywanych rocznych ocenach niedostatecznych z zajeé

edukacyjnych ( rodzic pisemnie potwierdza otrzymanie niniejszej informacji). W przypadku
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nieobecno$ci rodzica wychowawca wysyta informacje listem poleconym za zwrotnym

potwierdzeniem.

§57.

1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a s$rodroczng i roczng oceng

klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli, uczniow danej

klasy i ocenianego ucznia.

2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna

z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani

na ukonczenie szkoty.

§ 58.

1. Biezace ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia jest procesem cigglym i systematycznym

dokonywanym w réznych formach zapewniajacych osiagnigcie celow wewnatrzszkolnego

oceniania w tym miedzy innymi na podstawie:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

ustnych wypowiedzi uczniow;

pisemnych i ustnych ¢wiczen wykonywanych podczas szkolnych zaje¢ edukacyjnych;
¢wiczen praktycznych wykonywanych podczas zaje¢ edukacyjnych;

wytworow tworczosci dziecigcej;

pisemnych prac klasowych — prace klasowe nauczyciel zapowiada z tygodniowym
wyprzedzeniem, zapisuje termin w dzienniku i podaje uczniom zakres sprawdzanego materiatu;
w tygodniu dopuszczalne sg dwie prace klasowe, przy czym w ciggu dnia moze by¢ tylko
jedna praca klasowa; uczen , ktdry z przyczyn losowych nie moze pisa¢ pracy klasowej w
ustalonym terminie musi to uczyni¢ w czasie uzgodnionym  z nauczycielem; nauczyciel w
przeciagu dwoch tygodni ( polonisci w ciggu trzech ) powinien sprawdzié, odda¢ i omowié
prace klasowa;

kartkowki — krotka forma sprawdzania umiejetnosci i wiadomosci przyswajanych przez ucznia
z trzech ostatnich tematow; nie ma ograniczen, co do ilosci kartkowek: jedynie w dniu, w
ktérym uczniowie pisza prace klasowa moze by¢ tylko jedna; nauczyciel powinien dokonaé
oceny kartkéwki w ciggu tygodnia.

Przy ustalaniu oceny z pracy klasowej nauczyciel stosuje nastepujgce kryteria procentowe:
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na stopien celujacy- 98 % - 100 % pracy:

na stopien bardzo dobry- 91 % - 97 % pracy;
na stopief dobry — 71 % - 90 % pracy;

na stopien dostateczny — 51 % - 70 % pracy;
na stopien dopuszczajacy- 31 % - 50 % pracy;
na stopief niedostateczny- 0 % - 30 % pracy.

o a0 TP

2. Ocenianie biezace we wszystkich klasach szkoly podstawowej i gimnazjum ustala si¢ w stopniach
wedtug nastepujacej skali :
1) celujacy — 6
2) bardzo dobry — 5
3) dobry -4
4) dostateczny — 3
5) dopuszczajacy — 2
6) niedostateczny — 1
3. Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,, +” 1 ,, -’ przy ocenach.
4. Ustala sie nastgpujace kryteria ogolne stopni klasyfikacyjnych:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejgtnosci okreslony programem nauczania danej dziedziny
edukacyjnej oraz
b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetnosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z zakresu programu nauczania danej dziedziny edukacyjnej,
proponuje rozwigzania nietypowe, rozwiazuje takze problemy i zadania wykraczajace poza
program nauczania danej dziedziny edukacyjnej lub
c¢) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych
kwalifikujac si¢ do finaldw na szczeblu wojewddzkim ( regionalnym ) albo krajowym lub posiada
inne poréwnywalne osiagniecia;
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umieje¢tnosci okreslony programem nauczania danej dziedziny
edukacyjnej oraz
b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;
3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal w pelni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania danej
dziedziny edukacyjnej ale
b) poprawnie stosuje wiadomosci i umiejgtnosci, rozwigzuje ( wykonuje ) samodzielnie typowe

zadania teoretyczne lub praktyczne;
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4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal podstawowe wiadomos$ci i umiejetnosci okre§lone programem nauczania danej
dziedziny edukacyjnej pozwalajace mu na zrozumienie najwazniejszych zagadnien oraz

b) rozwiazuje ( wykonuje ) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o §rednim stopniu trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu tresci ustalonych w programie nauczania danej dziedziny edukacyjnej,
ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy i
umiejetnosci z danej dziedziny edukacyjnej w toku dalszej nauki oraz

b) rozwiazuje ( wykonuje ) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnos$ci
Z pomocg nauczyciela;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w programie nauczania danej dziedziny
edukacyjnej, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z danej dziedziny edukacyjnej oraz

b) nie jest w stanie rozwigzac¢ ( wykonac ) zadan o niewielkim ( elementarnym ) stopniu trudnosci.

Szczegotowe kryteria ocen ustalaja nauczyciele poszczegolnych dziedzin edukacyjnych

§59.

1. Roczne i §rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej , ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6,
2) stopien bardzo dobry — 5,
3) stopien dobry — 4,
4) stopien dostateczny — 3,
5) stopien dopuszczajacy — 2,
6) stopien niedostateczny — 1,

2. W klasach I — III szkoty podstawowej roczne i §rodroczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych
$g ocenami opisowymi.

3. W Kklasach IV — VII szkoty podstawowej mozna wprowadzi¢ oceny opisowe

4. Ocena opisowa ( $rodroczna i roczna ) oprocz uwzglednienia opanowania przez ucznia wiedzy i
umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu
edukacyjnego ma zawiera¢ wskazanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia, zwigzanych z
przezwycigzeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem umiejetnosci.

5. Oceny biezace oraz roczne i §rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow z

niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym sa ocenami opisowymi.
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6. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
7. Szkota w miarg mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow, jezeli takie potwierdza

klasyfikacja $rodroczna.

§ 60.
1. Roczna i $rédroczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Roczna i $rédroczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowe;j
ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne

3.Ustala si¢ nastepujace kryteria ogdlne ocen zachowania:

1) wzorowe — otrzymuje uczen, ktory wybitnie wyrdznia si¢ swoja postawa, godnie reprezentuje
szkofe, rzetelnie wywigzuje si¢ ze swoich obowiazkdéw, aktywnie dziata na rzecz szkoty i
srodowiska, wykazuje wlasng inicjatywe i samodzielnie lub w zespole wykonuje prace na rzecz
klasy lub szkoty, w kulturze zachowania, frekwencji i stosunku do nauki moze by¢ wzorem dla
innych.

2) bardzo dobre — otrzymuje uczen, ktory wyrdznia si¢ swoja postawa, zawsze wywigzuje si¢ ze
swoich obowiazkéw, godnie reprezentuje szkote, jest kolezenski, uczynny wobec kolegdw i
0s0b dorostych, pracuje na rzecz klasy i szkoty, nigdy nie spdznia si¢ na lekcje i ma wszystkie
nieobecnosci usprawiedliwione,

3) dobre — otrzymuje uczen, ktory swoja postawg nie odbiega od ogolnie przyjetych norm
postgpowania, pracuje na rzecz klasy i szkoty, swoim zachowaniem daje dobry przyktad, drobne

uchybienia w swoim zachowaniu stara si¢ szybko naprawic, stara si¢ nie spozniac na lekcje,
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4) poprawne — otrzymuje uczen, ktéry z matymi uchybieniami przestrzega ogdlnie przyjetych
norm postepowania, a stosowane $rodki zaradcze odnosza pozytywny skutek, dba o swoje
zdrowie i higiene osobista, czasami spdznia si¢ na lekcje,

5) nieodpowiednie — otrzymuje uczen, ktéry zachowuje si¢ negatywnie, opuszcza bez
usprawiedliwienia zajgcia szkolne, stosuje uzywki, nieodpowiednio traktuje inne osoby oraz
mienie, podejmuje jednak proby poprawy swego zachowania,

6) naganne — otrzymuje uczen, ktory systematycznie narusza zasady wspotzycia spotecznego i
ogolnie przyjete normy etyczne, nie podejmuje zadnych prob poprawy swego zachowania,
wchodzi w konflikt z prawem, stosuje uzywki, niszczy mienie szkolne, uzywa przemocy wobec
innych oséb, demonstruje swe lekcewazenie szkoty i zasad wspotzycia spotecznego,

4. W klasach 1 — III szkoly podstawowej roczne i $rodroczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi.

5. Roczne 1 $rodroczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidow z niepelnosprawnos$cia
intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym sg ocenami opisowymi.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

8. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzgdu ustalono

naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

9. Ocena Klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztatcenia na odlegto$¢ uwzglednia w
szczegdblnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia rozumianym jako udziat i aktywno$¢ na zajeciach
prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywigzywanie sie z
zadan zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkote w ramach ksztatcenia na odlegtos¢, w
szczeg6lnosci niezaktdcanie zaje¢ prowadzonych online;

3) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej z
nauczycielami, kolegami i kolezankami;

4) dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkote
zwyczajach i tradycyjnych dziataniach szkoty organizowanych na odlegtos¢;
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5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb - przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez nauczycieli
np. podczas lekcji wychowawczych;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig - np. przestrzeganie zasad zajec
lekcyjnych ustalonych przez szkote, nie udostepnianie kodéw i haset do lekcji prowadzonych
online;

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudno$ci w postugiwaniu sie technologig informatyczna;

10. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub rade pedagogiczng zadan
1 kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw te zadania i kompetencje
wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

11. W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub rade pedagogiczna zadan
i kompetencji w  zakresie  przeprowadzania egzaminu  O6smoklasisty te  zadania
1 kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

12. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaly o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow
rozstrzyga dyrektor szkoty.

13. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji ucznidw oraz ukonczenia przez nich szkoty, w
przypadkach, o ktorych mowa w ust. 9a -9c, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel
wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

§ol.

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkola, w miare
mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

2.Zaleca sie, by dla uczniéw uzyskujacych stabe oceny lub majacych trudnosci w kontynuowaniu nauki

w klasie wyzszej proponowac zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze w ramach pomocy pp.

§ 62.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Iub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia W
szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci lub na wniosek
jego rodzicow ( prawnych opiekunoéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen :

1) realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny tok nauki
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2) spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych : technika, zajgcia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia
artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt. 2 zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
zachowania.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z
uczniem i jego rodzicami ( prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla uczniéw, o ktéorych mowa w ust. 2,3,4 pkt 1 przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci, wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, przeprowadza komisja powotana
przez dyrektora szkoly, ktory zezwolit na spetnianie obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki
poza szkota. W sktad komisji wchodzi:

1. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy.

2. nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2, oraz jego rodzicami (
prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzamin w ciagu
jednego roku.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice  (
prawni opiekunowie ) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajagcy w
szczegoblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego, o ktorym mowa w
ust. 4 pkt 2 sktad komisji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania ( ¢wiczenia ) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. W treéci protokotu z egzaminu poprawkowego, klasyfikacyjnego lub sprawdzajacego
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podaje si¢ ,, ustalong oceng” lub ,, ustalong ocene z uzasadnieniem”. Protokoét stanowi zalacznik do
arkusza ocen ucznia.

15. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w

dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”

albo ,, nieklasyfikowana”.

§ 63.

1. Uczen ma prawo do ubiegania si¢ o roczng oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych o jeden stopien
wyzsza niz przewidywana.

2. Ocena klasyfikacyjna roczna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych , moze by¢
podwyzszona w przypadku gdy:

1) co najmniej potlowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna ocenie, o ktorg si¢
ubiega lub od niej wyzsza

2) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80 % ( z wyjatkiem dtugotrwatej
choroby);

3) wszystkie nieobecnosci na zajg¢ciach usprawiedliwione.

3. Wniosek nalezy ztozy¢ w formie pisemnej w sekretariacie szkoly w terminie nie dluzszym niz 7 dni
od otrzymania informacji o przewidywanej rocznej ocenie z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych ze wskazaniem zaistniatych okoliczno$ci okreslonych w ust. 2 .

4. Rodzic skladajacy taki wniosek zobowigzany jest poinformowa¢ o tym fakcie nauczyciela
prowadzacego dane zajecia, ktory pisemnie okresli zakres materialu oraz konieczne wymagania do
uzyskania oceny wskazanej we wniosku z okresleniem termindéw w jakich uczen winien materiat

opanowac i wykazac si¢ jego znajomoscig nie pozniej jednak niz trzy dni przed klasyfikacja roczng

5. Rodzic i uczen winni podpisa¢ otrzymang od nauczyciela informacje, ktorej kopie przechowuje si¢ w
dokumentacji do czasu ukonczenia lub opuszczenia przez ucznia szkoty.
6. Niedotrzymanie przez ucznia warunkow okreslonych w ust. 4 powoduje ustalenie oceny rocznej takiej

jak przewidywana.

§64.
1. Rodzice moga wnioskowa¢ do wychowawcy klasy o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny

zachowania jeden stopien.
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2. Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku:

1) zaistnienia nowych okolicznosci $§wiadczacych o pozytywnych zachowaniach ucznia,
osiagnigciach, pracy spotecznej na rzecz srodowiska itp.,

2) otrzymania pochwaty dyrektora szkoty,

3) otrzymania pochwaly poza szkotg.

3. Rodzic ucznia sktada pisemny wniosek w sekretariacie szkoly w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od
otrzymania informacji, o przewidywanej rocznej ocenie zachowania ze wskazaniem zaistniatych
okolicznosci okreslonych w ust. 2.

4. Po ztozeniu wniosku rodzic informuje o tym fakcie wychowawce klasy.

5. Dyrektor powotuje komisj¢ w sktadzie:

1) pedagog - przewodniczacy
2) wychowawca klasy
3) nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie

6. Komisja w terminie 5 dni od chwili ztozenia wniosku przez rodzica, analizuje poziom spelniania

przez ucznia norm spotecznych i ustala oceng klasyfikacyjna zachowania. Ocena jest ustalana w drodze

glosowania zwykla wigkszoscia glosow. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji. Podjeta decyzje dotyczaca rocznej oceny zachowania uzasadnia si¢

pisemnie i sporzadza si¢ protokot, ktéry tacznie z podaniem stanowi dokumentacje szkoty.

§ 65.

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem § 66

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna

zastrzezeniem § 66.

§ 66.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia  do dyrektora szkoly ( pisemnie ), jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
mogg by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno —

wychowawczych w danym roku szkolnym .
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2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian

2)

wiadomos$ci 1 umiejetnos$ci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene

klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjna

zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gltosow; w przypadku rownej liczby

glosow decyduje glos przewodniczacego komis;ji.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pézniej niz w terminie 5 dni od dnia

zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1 . Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego

rodzicami ( prawnymi opiekunami)

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

2)

a)

b)
¢)

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —jako
przewodniczacy komisji,

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacych takie same

zajecia edukacyjne:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a)

b)
¢)

d)
€)
f)
g)

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji

wychowawca klasy,

wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w danej
klasie,

pedagog jezeli jest zatrudniony w szkole,

psycholog jezeli jest zatrudniony w szkole,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na

wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor

szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze

powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej

szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz zachowania nie moze

by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
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niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.
7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
¢) zadania ( pytania ) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik glosowania,
d) ustalong oceng¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1, dolgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.
9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
10. Przepisy ust. 1 — 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni  od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku,

ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 67.

1. Uczen klasy I — III szkoly podstawowej otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej.

2. Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy
1 po uzyskaniu zgody rodzicéw rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia do klasy
11 II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych , okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

4.Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen , ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
oceng zachowania otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

4a. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne lub religie albo etyke do $redniej ocen,

o ktérej mowa w ust. 4, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zaje¢. W przypadku, gdy
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uczen uczeszczal na zajecia religii i etyki, do $redniej ocen, wlicza si¢ ocene ustalong jako $rednig
z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajgc. Jeéli ustalona w ten sposob ocena nie
jest liczba catkowita, oceng te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

5. Ucznia z niepetnosprawno$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do
klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z
rodzicami

6. Laureaci konkurséow przedmiotowych o =zasiegu wojewodzkim otrzymuja z danych zajgé
edukacyjnych celujacg roczng ocene klasyfikacyjna.

7. Uczen, ktory nie spetnil warunkow okreslonych w ust. 3 nie otrzymuje promoc;ji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase.

8. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia
klas I —III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii rodzicow

( prawnych opiekunéw) ucznia

§ 68.

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé
egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec¢
edukacyjno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komis;ji
wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako czlonek komis;ji.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnoscei:
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1) nazwe zajg¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) 1imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zalgeznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesénia.

8. Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej rada pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem
ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w

klasie programowo wyzsze;j.

§ 69.

1. Uczen koficzy szkote podstawowa jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja sig
roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
wyzsze od oceny niedostatecznej, a ponadto przystgpit w szkole podstawowej do egzaminu
osmoklasisty

2. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktdre;j
mowa w ust.1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.
1) Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajgc.
2) Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny lub nauki w formie edukacji domowej, uzyska
swiadectwo z wyrdznieniem, po otrzymaniu z zaje¢ obowigzkowych $redniej ocen 4,75

3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub

znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna,
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uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami ( prawnymi

opiekunami).

Rozdzial 8
Wspolpraca z rodzicami
§70.

1. Rodzice maja prawo do:

1) informacji o wymaganiach edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez nauczyciela programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggnigc
edukacyjnych ucznia,

2) informacji o zasadach oceniania zachowania swoich dzieci,

3) zapoznania si¢ z podstawowymi dokumentami szkoty,

4) uzyskania porad i pomocy pedagoga, psychologa, logopedy,

5) wyrazania swojej opinii o szkole,

6) wnoszenia inicjatyw, wzbogacajacych praceg szkoty,

7) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny.

2. Rodzice maja obowiazek:
1) dopehi¢ czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnic regularne uczgszczanie dziecka do szkoty,
3) stworzy¢ dziecku warunki do nauki,
4) usprawiedliwia¢ w terminie nieobecnosci ucznia na zajeciach szkolnych
5) bra¢ udziat w zebraniach i spotkaniach z wychowawcami 1 nauczycielami
( wywiadowki).
3. Rodzice ponosza materialng odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzadzone na terenie szkoty przez ich
dzieci.

Rozdzial 9
Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole

§71.

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej w szkole nadzér nad tym, kto wchodzi do szkoly sprawuja
pracownicy obstugi oraz dyzurujacy nauczyciele.

2. Uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych

oraz pracownikow obshlugi podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas przerw

migdzylekcyjnych.

Podczas zajec¢ lekeyjnych i pozalekeyjnych za bezpieczenstwo uczniéw odpowiada nauczyciel.

4. Jezeli uczen chce skorzystaé w czasie zajec z toalety, nauczyciel prowadzacy zajecia otwiera drzwi
od pracowni, wypuszcza ucznia do toalety proszac o pomoc pracownika szkoty

5. Nauczycielowi nie wolno:

1) zwolni¢ ucznidéw z lekcji bez porozumienia z dyrekcja,
2) pozostawi¢ ucznidw bez opieki,
3) usung¢ ucznia z lekeji,
4) wyslta¢ ucznia poza teren szkoty podczas zajec lub przerw
6. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji tylko dyrektor, wicedyrektor, wychowawca klasy
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na pisemny wniosek rodzicow, w ktoérym podano dzien i godzing wyjscia ze szkoty.

7. Podczas przerw miedzylekcyjnych dyzur na korytarzach petnig wyznaczeni nauczyciele.

8. Podczas zaje¢ poza terenem szkoly odpowiedzialno$¢ za uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy
zajecia, a podczas wycieczek- kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

9. W migejscu o zwigkszonym ryzyku- sala gimnastyczna, pracownia informatyczna, §wietlica szkolna-
nauczyciel opracowuje regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje z nim uczniow.

10. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego nauczyciel zobowigzany jest udzieli¢ pierwszej
pomocy przedmedycznej oraz powiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoly. Dyrektor powiadamia
pogotowie ratunkowe ( w razie potrzeby) oraz rodzicoéw ucznia.

11. O wypadku $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator, kurator oswiaty,
a o wypadku w wyniku zatrucia- panstwowy inspektor sanitarny.

12. Szkota na state wspotpracuje z policja.

13. Budynek szkolny jest monitorowany catlodobowo.

14. W przypadku zagrozenia epidemicznego szkota dbajac o bezpieczenstwo uczniow wdraza
procedury bezpieczenstwa zmniejszajace ryzyko zarazenia si¢ chorobami zakaznymi

§71a.

1. Szkota wdrozyta i stosuje Standardy Ochrony Matoletnich, stanowiace integralng cze$¢ dokumentacji
wewngtrznej szkoty.

2. Wszyscy pracownicy Szkoty sg zobowigzani do zapoznania si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich
W momencie nawigzania stosunku pracy, co potwierdzaja pisemnym o$wiadczeniem.

3. Standardy Ochrony Maloletnich zawieraja procedury, zasady i $rodki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem oraz sposoby reagowania na takie przypadki.

4. Standardy Ochrony Maloletnich sg udostgpniane na wniosek, a takze zamieszczone na stronie
internetowej Szkoly i tablicach informacyjnych.

Rozdzial 10
Sposdb organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu

§72.

1.
2.

W szkole organizuje si¢ Szkolny Klub Wolontariatu.

Wyznaczone cele i dzialania Szkolnego Klubu Wolontariatu realizowane sg w szczegdlnosci

poprzez:

1) zapoznanie miodziezy z idea wolontariatu oraz jej propagowaniem,

2) uwrazliwienie na problemy spoteczne i potrzeby innych,

3) ksztattowanie wlasciwych postaw prospotecznych,

4) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego,

5) ksztaltowanie umiejetnosci dzialania w zespole,

6) zdobywanie doswiadczen w nowych dziedzinach,

7) angazowanie si¢ w dzialania na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej o charakterze
regularnym i akcyjnym.

Sposob realizacji dziatan odbywa si¢ w szczegdlnosci poprzez:

1) przyblizenie uczniom idei wolontariatu podczas spotkan i godzin wychowawczych,

2) zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy,

3) propagowanie idei wlaczenia si¢ w pracg wolontariatu wsrod uczniow,

4) podejmowanie dziatan w ramach Szkolnego Klubu Wolontariatu i informowanie o wynikach
tej dziatalno$ci na stronie internetowej szkoty,
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S)

6)
7)
8)
9)

zachecanie uczniow do dziatan w szkolnym wolontariacie podczas rozmoéw prowadzonych
przez nauczycieli i dos§wiadczonych wolontariuszy,

szkolenia cztonkdéw wolontariatu w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej;
doraznych zebran cztonkéw wolontariatu,

pomoc najubozszym rodzinom,

tworzenie obszardw potrzeb srodowiska szkolnego i lokalnego w zakresie objetym dzialaniem
wolontariuszy,

10) monitorowanie dziatalnosci wolontariuszy.
11) wspolpraca z regionalnym Centrum Wolontariatu w Stupsku,
4.  Szkolnym Klubem Wolontariatu opiekuje si¢ koordynator

Rozdzial 11
Postanowienia koncowe

§73.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposob dokonywania ich
sprostowan i wydawania duplikatéw oraz zasady odplatno$ci za te czynnosci okreslaja odrebne
przepisy.

3. Zasady prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania reguluja odrebne przepisy.

4. W

okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly w zwigzku z zagrozeniem

epidemiologicznym sposob dokumentowania realizacji statutowych zadan prowadzony jest na

zasadach okreslonych przez dyrektora.

Statut zatwierdzony uchwalg Nr 1/2017/2018 z dnia 30 listopada 2017 roku Rady
Pedagogicznej Zespolu Szkét im. Jana Pawla II w Lebieniu.

Wprowadzono zmiany uchwala Nr 1/2021/2022 z dnia 30 wrzesnia 2021 roku Rady
Pedagogicznej Zespolu Szkol im. Jana Pawla II w Lebieniu.

Wprowadzono zmiany uchwala Nr 1/2022/2023 z dnia 03.10.2022 Rady Pedagogicznej
Zespolu Szkol im. Jana Pawla 11 w Lebieniu

Wprowadzono zmiany uchwala Nr 3/2023/2024 z dnia 29 wrzeSnia 2023 r. Rady
Pedagogicznej Zespolu Szkol im. Jana Pawtla li w Lebieniu

Wprowadzono zmiany uchwala Nr 1/2024/2025 z dnia 30 wrze$nia 2024 roku Rady
Pedagogicznej Zespohlu Szkél im. Jana Pawla II w Lebieniu

Wprowadzono zmiany uchwala Nr 2/2025/2026 z dnia 30 wrzes$nia 2025 roku Rady
Pedagogicznej Zespolu Szkét im. Jana Pawla II w Lebieniu.
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